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Заглушете микрофона 
си, когато не говорите.

Вдигнете ръка, ако имате 
въпроси…

… или ги напишете в чата.

Тази среща се записва. Записът и 
презентацията ще бъдат качени на 

уебсайта след срещата.

Правила на срещата



Основни предизвикателства
пред енергийните общности

● Липса на капацитет: човешки и 
финансови ресурси

● Липса на знания у управляващите 
институции за наличните възможности за 
финансиране

● Липса на ангажираност/умения: много 
енергийни общности не се възползват от 
финансиране от ЕС, поради липса на 
знания/информация относно 
възможностите за финансиране.

● Твърде малък мащаб: много енергийни 
общности са изключени от програми 
като ELENA, InvestEU или Фонда за 
иновации, поради твърде високите 
инвестиционни прагове. 
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Запълване на празнината
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Овластяване на енергийните общности
в цяла Европа
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Подкрепа за поне 140 енергийни общности за 
разработване и изпълнение на бизнес план
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Как работи Фондът?

Публично 
финансиране

грантове
45.000 €

Бизнес план

Проект за 
гражданска 
енергийна 
общност

Частна 
инвестиция

Изграждане на 
капацитет

+ ресурси



Къде оперира Фондът?
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Енергийни общности от:
 
● Държавите членки на ЕС, и
● Исландия
● Украйна
● Молдова
● Република Северна 

Македония



Кой стои зад Фонда?
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Координатор Мрежа от национални 
експерти

Схема за повторно 
предоставяне на 

грантове

Програма за 
развиване на 

капацитет

Оценка на 
заявленията

Оценка на заявленията и 
работа по политиките

Платформа и уебсайт 
на Фонда
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Национални експерти от 29 страни
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Въпроси и запитвания на e-mail:
bulgaria@energycommunitiesfacility.eu 

Национална контактна точка

mailto:bulgaria@energycommunitiesfacility.eu
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Да популяризират 
поканата на 

национално ниво и на 
местен език

Да подкрепят 
потенциални 

бенефициенти в 
процеса на 

кандидатстване

НЕ участват в процеса на оценяване
Участват в определяне на 

осъществимостта на предложението 
на местно ниво и в местния контекст

Ролята на националните експерти
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Подкрепят некласираните 
кандидати да 

кандидатстват отново

Наблюдават развитието 
и изпълнението на 

бизнес плана

Ролята на националните експерти



Фондът ще има 2 процедури
за кандидатстване

13

1ва процедура: 2 юни 2025
Краен срок: 30 септември 2025

2ра процедура: пролетта на 2026



Общ обем на 
Фонда

€3.271.028

Бюджет (1ва процедура)
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73 енергийни общности ще бъдат финансирани по време 
на първата процедура



Осигуряване на равни условия
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Държави с висока степен на 
готовност за ЕО: Австрия, 
Белгия, Германия, Гърция, 
Дания, Ирландия, Испания, 
Италия, Нидерландия, 
Португалия, Франция, Чехия и 
Швеция

Държави с ниска степен на 
готовност за ЕО: България, 
Естония, Исландия, Кипър, 
Латвия, Литва, Люксембург, 
Малта, Молдова, Полша, 
Румъния, Република Северна 
Македония, Словакия, 
Словения, Украйна, Финландия, 
Унгария, Хърватия
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Критерии за допустимост

Кандидатът трябва да бъде правно образувание.

Кандидатът отговаря на определението на ЕС за 
енергийна общност.

Кандидатът трябва да сa локализирани в една от 
допустимите държави по програма LIFE

Кандидатът се ангажира да участва в мониторинга и 
измерването на въздействието от своя проект, както и 
да участва в програмата за изграждане на капацитет.
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Какво получава 
бенефициентът? Умения

Изграждане на 
капацитет

Финансова
 помощ

(45,000 EUR)

Знания за 
националната 
правна рамка

Знание 
за 

възможности за 
финансиране

Достъп до
добри практики

Видимост Бенефициент
(енергийна общност)



Какво трябва да включва бизнес плана?

● Правна рамка: Очертаване на начина, по който инициативата 
съответства на определенията на ЕС и националните разпоредби за 
енергийни общности, включително анализ на правните разпоредби и 
осигуряващите рамки, установени от национални програми

● Технически проект: Осъществимост, дизайн и стратегия за изпълнение 
на енергийния проект.

● Финансов анализ: Оценка на инвестиционните нужди на проекта, 
приходните потоци и оперативните разходи за осигуряване на 
дългосрочна устойчивост.

● Пазарен анализ: Оценка и размисъл върху текущите пазарни условия за 
енергийни общности, възможности и предизвикателства.

● Социална и обществена ангажираност: Фокус върху аспекти като 
открито участие, ангажираност на гражданите, социално включване и 
очакваните социални ползи за по-широката общност.
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Размер на гранта

€45.000 eднократен грант

за разработване на бизнес план

на нова енергийна общност



Времеви график на 1ва процедура
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Отваряне на 
процедурата 

за 
кандидатства

не

2 юни 2025

Регистрация в 
платформата 

за 
кандидатстване

Самопровер
ка за 

допустимост

Формуляр за 
кандидатства

не

Краен срок за 
кандидатстване

Европейска 
и 

национални 
информаци
онни сесии

Националните експерти са на разположение да отговарят на 
въпроси относно процеса на кандидатстване

30 септ  2025

Окончателен 
списък на 

бенефициентите

22 дек  2025

Етап на оценяване

Окт - Дек  2025

Уведомяване 
на 

кандидатите

22 дек 2025

Подписване 
на грантово 

споразумение

В рамките на 
максимум 2 

месеца

Разработване 
на бизнес план 
и дейности за 
изграждане на 

капацитет

В рамките на 6 
месеца от 

подписването

Валидиране 
на бизнес 

плана

след 
подаване на 
бизнес плана

Извършване на 
мониторинг на 
бизнес плана и 

изпълнението му

6 месеца след 
подаване на бизнес 

плана и през
декември 2027

Общности

Оценители

Национални експерти



Времеви график на 1ва процедура
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2 юни 2025 Отваряне на процедурата

30 септември 2025, 23:59 Краен срок

Октомври - Ноември 2025 Оценяване на подадените заявления

22 декември 2025 Обявяване на класирането

Декември – Януари 2026 Подготовка на подписване на грантовото 
споразумение

Февруари 2026 Разработване на бизнес план

След юли 2026 Мониторинг и изпълнение



макс. 5 точки
минимум за покриване на 

критерия: 2 точки
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Система за оценяване

Раздел 1: Работа и готовност 
на общността

1.1. Новосъздадена енергийна 
общност (първи проект, 
свързан с енергия)

1.2. Демократична структура 
на управление и процеси за 
вземане на решения

1.3. Ясно описани роли, 
отговорности и опит, в 
подкрепа на разработването 
на бизнес план

1.4. Реалистичен и разумен 
план за използване на 
ресурсите

Раздел 2: Амбиция на 
проекта

2.1. Иновативност в рамките 
на конкретния контекст

2.2. Намерение за 
адресиране на 
специфичните нужди на 
общността

2.3. Потенциал за 
разширяване и/или 
мултиплициране в рамките 
на конкретния контекст

Раздел 3: Съгласуваност и 
достоверност

3.1. Вид, капацитет и технология 
на предложеното решение

3.2. Размер на инвестицията и 
подход към финансирането

3.3. Въздействиe (енергийни 
спестявания, производство на 
енергия, намаляване на 
въглеродните емисии)

3.4. Стратегия за ангажиране на 
заинтересованите страни

3.5. График за изпълнение

Раздел 4: Въздействие 
върху местната общност

4.1. Намерение и 
стратегия за повторно 
инвестиране в 
дългосрочното развитие и 
устойчивост на 
енергийната общност 

4.2. Приобщаващи 
практики

Максимален възможен брой точки : 25
(минимален праг за допустимост: 15 точки)

макс. 6 точки
минимум за покриване на 

критерия: 4 точки

макс. 9 точки
минимум за покриване на 

критерия: 6 точки

макс. 5 точки
минимум за покриване на 

критерия: 3 точки



Полезни документи
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Как да кандидатствам
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Помощен център
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Следете за още новини от Фонда
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Посетете страницата за събития 
на нашия уебсайт и разберете 
повече за информационната 
сесия във вашата страна!

Очаквайте новини!

Последвайте ни в LinkedIn

Присъединете се към нашия бюлетин

https://www.linkedin.com/company/european-energy-communities-facility


За въпроси и разяснения:
bulgaria@energycommunitiesfacility.eu 

Благодарим ви!!!

mailto:bulgaria@energycommunitiesfacility.eu
mailto:bulgaria@energycommunitiesfacility.eu

